
Cap. Previsione
PERSONALE 
Stipendio – Responsabile in comando (20%) 10113-24 9.510,00€              
Oneri riflessi 10113-24 2.480,00€              
IRAP 10189-605 810,00€                 
Stipendio – Istruttore Amm.vo in comando (20%) 10113-24 4.750,00€              
Oneri riflessi 10113-24 1.380,00€              
IRAP 10189-605 350,00€                 
Accantonamento aumento contrattuale 365,00€                 
Accantonamento aumento contrattuale – oneri 107,00€                 
Accantonamento aumento contrattuale – irap 31,00€                    
Missioni 10132-173 -€                       
Buoni pasto 10132-171 350,00€                 
TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO DA RIPARTIRE TRA TUTTI I COMUNI € 20.133,00
COORDINATORI PEDAGOGICI: costo a carico dei rispettivi comuni di Zola Predosa e
Valsamoggia e nel caso del coordinatore su Casalecchio di Reno, Monte San Pietro e
Sasso Marconi: 6 ore Sasso Marconi, 5 ore Monte San Pietro, 25 ore Casalecchio di
Reno  
Stipendio – Comando Grazia Bartolini -  Coordinatore pedagogico Comune di Zola 
Predosa 50% da 1 settembre 10113-24 5.400,00€              
Oneri riflessi 10113-24 1.500,00€              
IRAP 10189-605 480,00€                 
Salario accessorio 10112-14 -€                       
Oneri riflessi 10111-6 -€                       
IRAP 10189-601 -€                       
Buoni pasto 10132-171 -€                       
TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO A CARICO DI ZOLA PREDOSA € 7.380,00
Stipendio Coord. Pedag. Casalecchio di Reno, Monte San Pietro, Sasso Marconi da 1
agosto 2017 (concorso) - per il periodo gennaio giugno 2017, in attesa del nuovo
concorso, Monte San Pietro corrisponderà direttamente al comune di Zola Predosa il
corrispondente di 5 ore settimanali della pedagogista Bartolini. Casalecchio di Reno e
Sasso Marconi  si organizzano in autonomia

10110-1 9.700,00€              

Oneri riflessi 10111-5 2.880,00€              
Assegni famigliari 10111-13 200,00€                 
IRAP 10189-600 850,00€                 
TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO A CARICO DI CASALECCHIO DI RENO, MONTE 
SAN PIETRO, SASSO MARCONI € 13.630,00
Stipendio Coord. Pedag. Valsamoggia da 1 agosto 2017 – 25 ore (concorso) 10110-1 6.800,00€              
Oneri riflessi 10111-5 1.998,00€              
IRAP 10189-600 590,00€                 
Stipendio Pedagogista tempo det fino 30 giugno 2017 (in corso) 10110-2 5.730,00€              
Oneri riflessi 10111-5 1.820,00€              
IRAP 10189-600 510,00€                 
Salario accessorio 10112-14 2.000,00€              
Oneri riflessi 10111-6 488,00€                 
IRAP 10189-601 170,00€                 
TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO A CARICO DI VALSAMOGGIA € 20.106,00
TOTALE COSTO PEDAGOGISTI DA RIPARTIRE TRA I COMUNI € 41.116,00
ALTRI COSTI COPERTI CON ENTRATE DIVERSE DA QUOTE A CARICO DEI COMUNI
Incarichi per attività formative (prestazioni di servizio) 10132-185 13.000,00€            
Acquisto beni diversi 1.000,00€              
TOTALE € 14.000,00
TOTALE GENERALE € 75.249,00
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Totale costo del servizio 75.249,00€            
Entrate diverse (contributo da Città Metropolitana per attività formative servizi prima infanzia) 9.879,40€              
Entrata da Città metropolitana per coordinamento pedagogico 11.000,00€            
Totale spesa da ripartire tra i Comuni 54.369,60€            
Riparto costi su base popolazione (70%) e posti nido (30%) a cui aggiungere costo 
pedagogista per ore richieste 13.253,60€            

70,00% 9.277,52€              
30,00% 3.976,08€              

Riparto costi dei pedagogisti da ripartire tra i Comuni 41.116,00€            

Comuni
 quota 

popolazione 
70% 

 quota posti nido 
30% Pedagogista Totale

Casalecchio di Reno  €         2.988,75  €              1.540,14  €       9.465,28 13.994,17€         
Monte San Pietro  €            765,45  €                 330,03  €       1.893,06 2.988,54€           
Sasso Marconi  €         1.057,66  €                 196,45  €       2.271,67 3.525,77€           
Valsamoggia  €         2.880,76  €              1.233,68  €     20.106,00 24.220,45€         
Zola Predosa  €         1.584,90  €                 675,78  €       7.380,00 9.640,67€           
Totali  €         9.277,52  €              3.976,08  €     41.116,00  €         54.369,60 

RIEPILOGO
Totale uscite 2017  €            75.249,00 
Totale entrate 2017 a carico Comuni cap. 25383  €            54.369,60 
Totale entrate diverse  €            20.879,40 
DIFFERENZA  €                         -   
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