UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA - SCHEDA
INFORMATIVA - BILANCIO DI SERVIZIO

BILANCIO DI SERVIZIO 2017 - PREVISIONE

SERVIZIO: UFFICIO DI PIANO ASSOCIATO AREA BAZZANESE

ASSESSORE DI RIFERIMENTO: Stefano Fiorini

Cap. Previsione

PERSONALE
Rimborso Comune di Valsamoggia personale comandato Responsabile ’
di Servizio - Cat. D3-D4 Tempo parziale o113-24 11.300,00
Irap personale comandato Comune di Valsamoggia (Responsabile) 9189-605 800,00
Posizione e risultato Responsabile 9113-24 6.070,00!
Oneri su posizione e risultato 9113-24 1.627,00
Irap su posizione e risultato 9189-605 516,00
R|mborso Comune di Valsamoggia per st{pend|o e relativi oneri - 9113-24 10.250,00
dipendente comandato cat D tempo parziale
Irap personale comandato Comune di Valsamoggia (SIT) 9189-605 680,00
Stlpendlp n. 2 dipendenti a tempo determinato - Cat. D1 (Tecnico) a 91102 27.135.00
tempo pieno
Oneri riflessi stipendi 9111-5 8.540,00
IRAP su stipendi 9189-600 2.380,00
Fondo produttivita 9112-14 1.750,00
Fondo produttivita oneri 9111-6 427,00
Fondo produlttivita irap 9189-601 148,75
Incentivo merloni 9112-19 0,00
Oneri incentivo Merloni 9111-7 0,00
IRAP incentivo Merloni 9189-604 0,00
Accantonamento aumento contrattuale 400,00
Accantonamento aumento contrattuale — oneri 117,00
Accantonamento aumento contrattuale — irap 34,00
Rimborso trasferte personale 9132-173 100,00
Formazione 9132-175 1.000,00
ACQUISTO BENI DI CONSUMO
Cancelleria e stampati 9120-61 500,00
Pubblicazioni e riviste 9120-57 1.000,00
Acquisto beni 9120-67 2.420,00
PRESTAZIONI DI SERVIZI
Buoni pasto 9132-171 900,00
Prestazioni di servizio varie 9132-185 0,00
Manutenzioni ordinarie 9132-192 500,00
Licenze Arcview (su capitolo assistenze informatiche) 1841-189 5.063,00
Telefonia mobile 1838-355 265,00
Prestazioni professionali e consulenze 9137-254 2.000,00
IRAP su incarichi 9189-603 0,00
Informazione e pubblicita 9136-242 500,00
SPESE AMMINISTRATIVE UNIONE
Rimborso a Comune di Zola P ristrutturazione uffici 9172-395 0,00
Quota parte spese assicurative Unione (quota parte RCT/O) 1835-150 810,00
Quota parte spese assicurative Unione (quota parte RC patrimoniale) 1835-150 410,00
Quota parte spese assicurative Unione (quota parte Infortuni) 1835-150 60,00
Quota parte spese assicurative Unione (quota parte auto dipendenti) 1835-150 45,00
Quota parte spese assicurative Unione (quota parte All Risks) 1835-150 150,00
Pulizie
Personale (rimborsi specificati alla voce personale)
SPESE PER INVESTIMENTI
Hardware 29120-785 0,00
Acquisto beni mobili e attrezzature 29120-781 0,00
TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO 87.897,75
PREVISIONE DI ENTRATA E SPESA AL DI FUORI DEL BILANCIO DI SERVIZIO (stessi importi in
entrata ed in spesa)
Spese rimborsate da assicurazioni — prestazioni di servizio 35170/ 9132-186 0,00
Spese rimborsate da assicurazioni — investimenti 35170 / 29120-789 0,00

ENTRATE
Entrata da applicazione avanzo di amministrazione — cap. 1-1 39.000,00
Entrata finanziata da Comuni con quota 2016 — cap. 25385 48.897,75
Totale entrate 2016 87.897,75
ENTRATE DA COMUNI Previsione
Monte San Pietro 10.375,07]
Valsamoggia 24.969,54
Zola Predosa 13.553,15
Totale 48.897,75

RIEPILOGO
Totale uscita 2017 87.897,75
Totale entrata 2017 87.897,75
Differenza entrata uscita 0,00




