
UNIONE DEI COMUNI

VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA
COMUNI DI CASALECCHIO DI RENO, MONTE SAN PIETRO, SASSO MARCONI, VALSAMOGGIA E ZOLA PREDOSA

SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO  – UFFICIO TRATTAMENTO GIURIDICO

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO

DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

CATEGORIA D

COMUNE DI ZOLA PREDOSA

(BOLOGNA)

con riserva prioritaria ai sensi del D.Lgs. n. 66/2010

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

(ai sensi dell’art. 19 del D.lgs. 33/2013)

La prova scritta consisteva in una traccia, contenente n. 5 quesiti a risposta sintetica/aperta.

Ad ogni risposta è stato assegnato un punteggio da 0 a 6 punti.

I criteri di valutazione sono stati i seguenti:

1) conoscenza della materia, capacità di individuare gli aspetti essenziali e capacità di

inquadramento generale dell’argomento;

2) completezza e chiarezza espositiva, completa di leggibilità del testo;

3) correttezza grammaticale e sintattica;

4) capacità di sintesi.


