UNIONE DEI COMUNI

VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

Comuni p1 CasaLEccHIO b1 RENo, MONTE SAN PIETRO, SAsso MARCONI, VALSAMOGGIA E ZoLA PREDOSA

ServiZIo PERSONALE Associato — Urricio TRATTAMENTO GIURIDICO

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI UN POSTO DI ISTRUTTORE INFORMATICO
CATEGORIA C

UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO,
LAVINO E SAMOGGIA
(BOLOGNA)

con riserva prioritaria ai sensi del D.Lgs. n. 66/2010

Le domande pervenute non superano il numero di 100 previsto dal bando, pertanto, non si svolgera
la prova di preselezione, ma direttamente la prova scritta.

Di seguito il calendario delle prove d’esame:

PROVA SCRITTA
GIOVEDI 21 APRILE 2022
convocazione candidati ore 9,30

PROVE ORALI
a partire da
GIOVEDI 28 APRILE 2022

Il calendario dettagliato delle prove orali sara posto in pubblicazione non appena conosciuto il
numero dei/delle candidati/e ammessi/e.
Eventuali modifiche al presente calendario saranno per tempo comunicate.

Tutte le ulteriori comunicazioni, compreso il luogo e le informazioni relative alle modalita di
svolgimento delle prove, saranno pubblicate successivamente sul sito dell’Unione Valli del
Reno, Lavino e Samoggia, nella sezione Amministrazione trasparente / Bandi di concorso, nella
pagina dedicata alla presente procedura.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta, come previsto dal bando, viene pubblicato in
forma anonima, con indicazione, per 1’identificazione del candidato/a, del numero di protocollo di
registrazione assegnato alla domanda di partecipazione.
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI

2022/0004328
2022/0004630
2022/0004818
2022/0005005
2022/0005476
2022/0005487
2022/0005846
2022/0006369
2022/0006987
.2022/0006991
. 2022/0007053
.2022/0007127
.2022/0007133
.2022/0007146
.2022/0007155
.2022/0007232
.2022/0007255
.2022/0007279
.2022/0007352
.2022/0007387
.2022/0007491
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Tutti/e i/le candidati/e si intendono, come previsto dal bando, ammessi/e con riserva alla prova
scritta.

La verifica sul possesso dei requisiti al fine dell’ammissibilita sara effettuata solo ed esclusivamente
per i/le candidati/e ammessi/e a sostenere la prova orale.

I/Le concorrenti, per partecipare alla prova, dovranno presentarsi, muniti/e di valido documento di
riconoscimento, entro I’orario specificato, pena 1’esclusione dalla prova stessa. Si precisa che la
prova avra effettivo inizio solo a conclusione del riconoscimento di tutti/e i/le candidati/e presenti.

11 Piano Operativo per lo svolgimento delle Prove IN PRESENZA (riferimento al Protocollo per lo
svolgimento dei concorsi pubblici DFP - 0025239 - P - 15/04/2021) sara pubblicato

successivamente sul sito istituzionale alla stessa pagina.

23 marzo 2022
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