
UNIONE DEI COMUNI

VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA
COMUNI DI CASALECCHIO DI RENO, MONTE SAN PIETRO, SASSO MARCONI, VALSAMOGGIA E ZOLA PREDOSA

SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO  – UFFICIO TRATTAMENTO GIURIDICO

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO

DEL POSTO DI 

DIRIGENTE AREA SERVIZI AL TERRITORIO
COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO

(BOLOGNA)

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE SCRITTE DEL 2 FEBBRAIO 2024

- pertinenza, ovvero centrato sul tema proposto dalla traccia,
- correttezza dal punto di vista normativo, grammaticale e sintattico,
- completezza nello svolgimento dei temi previsti nella traccia,
- sinteticità delle risposte fornite.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE ORALI DEL 23 FEBBRAIO 2024

Criteri di valutazione per il colloquio individuale:

1) capacità argomentativa e di ragionamento,
2) conoscenza della materia e capacità di focalizzare il tema,
3) completezza rispetto all’oggetto del quesito.

Criterio di valutazione per l’individual role play:

. capacità di esprimere il possesso di competenze manageriali come previste nell’avviso tenendo
conto  degli  elementi  presenti  nella  prova  di  simulazione,  il  cui  presidio  è  richiesto  ai  fini
dell’esercizio del ruolo dirigenziale.

Punteggio minimo per il superamento di ciascuna prova: 24 su 30.
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