
UNIONE DEI COMUNI

VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA
COMUNI DI CASALECCHIO DI RENO, MONTE SAN PIETRO, SASSO MARCONI, VALSAMOGGIA E ZOLA PREDOSA

SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO  – UFFICIO TRATTAMENTO GIURIDICO

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI

RISERVATA  ESCLUSIVAMENTE ALLE CATEGORIE DI CUI

ALL’ARTICOLO 1 LEGGE N. 68/1999

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO 

DI DUE POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE

AREA DEGLI ISTRUTTORI

1° SETTORE - SERVIZI AL  CITTADINO

2° SETTORE - SERVIZI DI STAFF

COMUNE DI MONTE SAN PIETRO

(BOLOGNA)

TRACCE PROV  A     SCRITTA   DEL 14.11.2023  

PROVA A

1. Il/la candidato/a illustri le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atti di notorietà.

2. Il/la candidato/a illustri la disciplina sull’accesso agli atti della PA.

3. Il/la candidato/a illustri l’istituto della rateizzazione tributaria.

4. Il/la candidato/a illustri i principali casi di esenzione dell’I.M.U..

5. Il/la candidato/a illustri le principali competenze del Consiglio Comunale, con particolare

riferimento alle attribuzioni in materia tributaria.

PROVA B

1. Il/la candidato/a illustri le certificazioni anagrafiche.

2. Il/la candidato/a illustri la disciplina sulla trasparenza nella PA.

3. Il/la candidato/a illustri il canone unico patrimoniale e i presupposti di applicazione.

4. Il/la candidato/a illustri cosa si intende per abitazione principale ai fini I.M.U. e quali sono i casi

di assimilazione all’abitazione principale.

5. Il/la candidato/a illustri le principali competenze del Sindaco come Autorità locale e Ufficiale

di Governo.

PROVA C

1. Il/la candidato/a illustri le norme sul protocollo dell'Ente.

2. Il/la candidato/a illustri le modalità di presentazione di istanze alla PA.

3. Il/la candidato/a illustri la disciplina dell’I.M.U..

4. Il/la candidato/a illustri i contenuti e la procedura dell'avviso di accertamento tributario.

5.  Il/la candidato/a illustri composizione, nomina e competenze della Giunta Comunale.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA
(ai sensi dell’art. 19 del D.lgs. 33/2013)

La prova scritta consisteva in una traccia, contenente n. 5 quesiti a risposta sintetica/aperta sulle

materie previste per le prove orali, ai quali è stato attribuito un punteggio massimo di 6 punti

ciascuno.

I criteri di valutazione della prova sono stati i seguenti:

1. conoscenza della materia e capacità di individuare gli aspetti essenziali,

2. capacità di sintesi;

3. chiarezza espositiva, comprensiva di leggibilità del testo,

4. correttezza grammaticale e sintattica.


